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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ СГ.06 ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ  

 

1.1. Место дисциплины в структуре программы подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих:  

Учебная дисциплина СГ.06 Основы финансовой грамотности является 

обязательной частью социально-гуманитарного цикла программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по профессии 190629.08 

Слесарь по ремонту строительных машин. 

 Программа учебной дисциплины может быть использована для 

получения обще учебных знаний при подготовке обучающихся на профессиях 

технологического профиля в дополнительном профессиональном образовании 

и профессиональной подготовке. 

 Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии 

общих, профессиональных компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и 

способов ее достижения, определенных руководителем. 

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и 

итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести 

ответственность за результаты своей работы. 

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

         Содержание рабочей программы СГ.06 Основы финансовой грамотности 

также направлено на формирование  следующих личностных результатов: 

 
Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, 

демонстрирующий приверженность принципам честности, 

порядочности, открытости, экономически активный и участвующий 

в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на 

условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и 

участвующий в деятельности общественных организаций. 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих. 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, ЛР 4 
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осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа». 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 

исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, 

малой родине, принятию традиционных ценностей   

многонационального народа России. 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность 

к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях.   
ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; 

уважающий собственную и чужую уникальность в различных 

ситуациях, во всех формах и видах деятельности.  
ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и 

иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и 

трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства. 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и 

безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо 

преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных 

веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую 

устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях. 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой. 
ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры.  
ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания. 

ЛР 12 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

Готовность обучающегося соответствовать ожиданиям 

работодателей: ответственный сотрудник, дисциплинированный, 

трудолюбивый, нацеленный на достижение поставленных задач, 

эффективно взаимодействующий с членами команды, 

сотрудничающий с другими людьми, проектно мыслящий. 

ЛР 13 

Приобретение обучающимся навыка оценки информации в 

цифровой среде, ее достоверность, способности строить логические 

умозаключения на основании поступающей информации и данных. 

ЛР 14 

Приобретение обучающимися социально значимых знаний о 

нормах и традициях поведения человека как гражданина и патриота 

своего Отечества. 
ЛР 15 

Приобретение обучающимися социально значимых знаний о 

правилах ведения экологического образа жизни о нормах и 

традициях трудовой деятельности человека о нормах и традициях 

поведения человека в многонациональном, многокультурном 

обществе.  

ЛР 16 

Ценностное отношение обучающихся к своему Отечеству, к своей 

малой и большой Родине, уважительного отношения к ее истории и 

ответственного отношения к ее современности. 
ЛР 17 
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Ценностное отношение обучающихся к людям иной 

национальности, веры, культуры; уважительного отношения к их 

взглядам. 
ЛР 18 

Уважительное отношения обучающихся к результатам 

собственного и чужого труда. 
ЛР 19 

Ценностное отношение обучающихся к своему здоровью и 

здоровью окружающих, ЗОЖ и здоровой окружающей среде и т.д. 
ЛР 20 

Приобретение обучающимися опыта личной ответственности за 

развитие группы обучающихся. 
ЛР 21 

Приобретение навыков общения и самоуправления.  ЛР 22 

Получение обучающимися возможности самораскрытия и 

самореализация личности. 
ЛР 23 

Ценностное отношение обучающихся к культуре, и искусству, к 

культуре речи и культуре поведения, к красоте и гармонии. 
ЛР 24 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные ключевыми работодателями 

Готовность обучающегося соответствовать ожиданиям 

работодателей: ответственный сотрудник, дисциплинированный, 

трудолюбивый, нацеленный на достижение поставленных задач, 

эффективно взаимодействующий с членами команды, 

сотрудничающий с другими людьми, проектно мыслящий. 

ЛР 13 

Уважительное отношения обучающихся к результатам 

собственного и чужого труда. 
ЛР 19 

Приобретение обучающимися опыта личной ответственности за 

развитие группы обучающихся. 
ЛР 21 

Приобретение навыков общения и самоуправления.  ЛР 22 

Получение обучающимися возможности самораскрытия и 

самореализация личности. 
ЛР 23 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 

 
Код ОК Умения Знания 

ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4,  

ОК 5 

 

- Определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники 

информации; планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую 

значимость результатов поиска; оформлять 

результаты поиска 

- Определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности;  

применять современную научную 

профессиональную терминологию; определять и 

выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования 

- Организовывать работу коллектива и команды; 

- Номенклатура 

информационных 

источников, 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности;  

- Содержание 

актуальной нормативно-

правовой документации; 

современная научная и 

профессиональная 

терминология; 

возможные траектории 

профессионального 

развития и 

самообразования 
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взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 

- Выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; презентовать идеи 

открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности;  

оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры 

выплат по процентным ставкам кредитования; 

определять инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках профессиональной 

деятельности; презентовать бизнес-идею;  

определять источники финансирования 

- Психологические 

основы деятельности 

коллектива, 

психологические 

особенности личности; 

основы проектной 

деятельности 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Объем учебной дисциплины  32 

в том числе в форме практической подготовки 18 

Самостоятельная учебная работа - 

Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с 

преподавателем 

32 

в том числе:  

теоретическое обучение 14 

практические занятия 16 

лабораторные занятия - 

Промежуточная аттестация   

Дифференцированный зачет  2 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины СГ.06 Основы финансовой грамотности  

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации 

деятельности обучающихся 

 

Объем часов по учебной 

дисциплине 

Коды 

компетенций и 

личностных 

результатов, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

(ПК, ОК) 

Уровень 

освоения  

раздела, 

темы 

в том числе  

на 

практическую 

подготовку по 

указанному 

занятию 

1 2 3 4 5 6 

Раздел 1. Основы целесообразного экономического поведения 8    

Тема 1.1. 

Личные 

финансы 

Содержание учебного материала 4    

1 Составление семейного бюджета. Понятие о накоплении и 

заимствовании. Принятие финансовых решений. 

1  ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 

ОК 5 

 

2 

2 Средства платежа. Управление рисками семьи 1  2 

В том числе, практических занятий    

№ 1 Составление текущего и перспективного личного 

(семейного) бюджета (за месяц), оценка его баланса 

2 2 1 

Тема 1.2. 

Финансовое 

планирование 

Содержание учебного материала 4    

1 Основы финансового планирования. Формулирование 

финансовых целей 

1  ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 

ОК 5 

 

2 

2 Личный финансовый план и контроль его выполнения 1  2 

В том числе, практических занятий    

№ 2 Формирование личного финансового плана 2 2 1 

Раздел 2. Управление финансовыми ресурсами 18    

Тема 2.1 

Банковская 

система России 

Содержание учебного материала 6    

1 Регулятор финансового рынка – Центральный Банк 

Российской Федерации. Субъекты финансового рынка. 

Инфраструктура финансового рынка 

1  ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 

2 
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2 Виды банковских вкладов. Банковские депозиты.Виды 

кредитов. Кредиты: когда их брать и как оценить. 

Кредитные карты. Прочие услуги банков 

1  ОК 5 

 

2 

В том числе, практических занятий    

№ 3 Определение суммы процентов по депозитам. Изучение 

депозитного договора 

4 4 1 

Тема 2.2 

Инвестиции 

Содержание учебного материала 4    

1 Инвестиции в реальные финансовые активы. Принципы 

управления рисками на финансовом рынке. Управление 

инвестиционным портфелем. 

1  ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 

ОК 5 

 

2 

2 Оценка эффективности инвестирования по критериям 

доходности, надёжности, ликвидности. Организационные 

формы инвестирования и паевые инвестиционные фонды. 

Работа с финансовыми посредниками 

1  2 

В том числе, практических занятий    

№ 4 Расчет доходности финансовых инструментов с учетом 

инфляции 

2 2 1 

Тема 2.3 

Пенсионное 

обеспечение. 

Страхование. 

Содержание учебного материала 8    

1 Государственная пенсионная система. Формирование 

личных пенсионных накоплений. Пенсионная реформа 

России 

1  ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 

ОК 5 

 

2 

2 Страхование имущества. Страхование здоровья и жизни 1  2 

3 Налоговая система РФ. Сущность и функции налогов, виды 

налогов РФ. 

1  2 

4 Подача налоговой декларации. Налоговые вычеты 1  2 

В том числе, практических занятий    

№ 5 Заполнение налоговой декларации на получение налогового 

вычета 

4 4 1 

Раздел 3. Риски в мире денег  4    

Тема 3.1  

Риски в мире 

денег 

Содержание учебного материала 4    

1 Экономические кризисы. Оценка и контроль рисков. 1  ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 

ОК 5 

2 

2 Финансовые махинации. Защита прав потребителей 

финансовых услуг 

1  2 
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В том числе, практических занятий     

№ 6 Изучение отличий добросовестных инвестиционных 

проектов от мошеннических схем. Правила личной 

финансовой безопасности 

2 2 1 

Дифференцированный зачет  2    

Всего 32 16   
 
 

  

 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Реализация программы дисциплины требует наличия учебного 

кабинета Основы финансовой грамотности.  

 

Оборудование учебного кабинета (лаборатории): 

- посадочные места по количеству студентов; 

- рабочее место преподавателя; 

- демонстрационные пособия и модели; 

- учебная доска и т.п. 

 

Технические средства обучения: 

- компьютер; 

- мультимедийный проектор; 

 

Лицензионное программное обеспечение. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы  
 

3.2.1. Печатные издания 

1. Жданова А.О. Финансовая грамотность. Материалы для обучающихся. 

СПО: инновационные материалы по финансовой грамотности для 

образовательных организаций / А.О Жданова. - М.: ВИТА-ПРЕСС, 2023. - 400с. 

(Основное печатное издание – ОПИ 1) 

2. Жданова А.О. Финансовая грамотность. Методические рекомендации для 

преподавателя. СПО: инновационные материалы по финансовой грамотности для 

образовательных организаций / А.О. Жданова. - М.: ВИТА-ПРЕСС, 2016. - 192с. 

3. Арустамов Э.А. Основы бизнеса: учебник для вузов /, А. Арустамов. - М.: 

Дашков и К, 2023. - 232с. 

4. Череданова Л.Н. Основы экономики и предпринимательства: учебник для 

СПО / Л.Н. Череданова. - М.: Академия, 2020. - 224с. 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. Кузьмина, Е. Е.  Предпринимательская деятельность: учебное пособие 

для среднего профессионального образования / Е. Е. Кузьмина. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 417 с. — 

(Профессиональное образование).  ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/453022 (Основное электронное издание - ОЭИ 1).  

2. Кузьмина, Е. Е.  Организация предпринимательской деятельности: 

учебное пособие для вузов / Е. Е. Кузьмина. — 3-е изд., перераб. и доп. — 

Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 417 с. — (Высшее образование). — ISBN 

978-5-534-06627-2. ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/449904 

3.2.3. Дополнительные источники  

1. Конституция Российской Федерации от 12. 12.1993г. (в действующей 

редакции) 

2. Налоговый кодекс РФ (ч.1) от 31.07.1998г. № 146-ФЗ (в действующей 

https://urait.ru/bcode/453022
https://urait.ru/bcode/449904
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редакции) 

3. Налоговый кодекс РФ (ч. 2) от 05.08.2000г. № 117-ФЗ (в действующей 

редакции) 

4. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 26.01.1996 № 

14-ФЗ (в действующей редакции) 

5. Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской 

Федерации на период до 2020 года. [Электронный ресурс]. – URL:http:// 

www.consultant.ru/dokument/cons_doc_LAW_82134/ 

6. Концепция Национальной программы повышения уровня финансовой 

грамотности населения Российской Федерации. [Электронный ресурс]. – URL: 

http:// www.misbfim.ru/node/11143 

     7. Зеленцова А.В., Блинкова Е.А., Демидов Д.Н. Повышение финансовой 

грамотности населения: международный опыт и российская практика. 

[Электронный ресурс]. – URL:http://fanread.ru /book/10072793/ 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Результаты обучения Критерии оценки  

Характеристики демонстрируемых 

знаний, которые могут быть 

проверены 

Методы оценки  

Какими процедурами 

производится оценка 

студент должен знать: 

- Номенклатура 

информационных 

источников, 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности;  

- Содержание 

актуальной нормативно-

правовой документации; 

современная научная и 

профессиональная 

терминология; 

возможные траектории 

профессионального 

развития и 

самообразования 

- Психологические 

основы деятельности 

коллектива, 

психологические 

особенности личности; 

основы проектной 

деятельности 

Оценка «отлично» выставляется 

обучающемуся, если он глубоко и 

прочно усвоил программный материал 

курса, исчерпывающе, 

последовательно, четко и логически 

стройно его излагает, умеет тесно 

увязывать теорию с практикой, 

свободно справляется с задачами и 

вопросами, не затрудняется с ответами 

при видоизменении заданий, правильно 

обосновывает принятые решения, 

владеет разносторонними навыками и 

приемами выполнения практических 

задач; 

оценка «хорошо» выставляется 

обучающемуся, если он твердо знает 

материал курса, грамотно и по 

существу излагает его, не допуская 

существенных неточностей в ответе на 

вопрос, правильно применяет 

теоретические положения при решении 

практических вопросов и задач, владеет 

необходимыми навыками и приемами 

их выполнения; 

оценка «удовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, если он 

имеет знания только основного 

материала, но не усвоил его деталей, 

допускает неточности, недостаточно 

правильные формулировки, нарушения 

логической последовательности в 

изложении программного материала, 

испытывает затруднения при 

выполнении практических задач; 

оценка «неудовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, который 

не знает значительной части 

программного материала, допускает 

существенные ошибки, неуверенно, с 

большими затруднениями решает 

практические задачи или не 

справляется с ними самостоятельно. 

Тестирование, 

письменные и устные 

формы опроса 

Оценка выполнения 

практических работ 

Оценка решений 

ситуационных задач 

 

Дифференцированный 

зачет  

студент должен уметь: 

- Определять задачи для 

поиска информации; 

определять необходимые 

способен распознать…, демонстрирует 

умение…, умеет использовать…, умеет 

грамотно выбирать…,  эффективно 

применяет…, владеет…. 

Тестирование, 

письменные и устные 

формы опроса 

Оценка выполнения 
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источники информации; 

планировать процесс 

поиска; структурировать 

получаемую 

информацию; выделять 

наиболее значимое в 

перечне информации; 

оценивать практическую 

значимость результатов 

поиска; оформлять 

результаты поиска 

- Определять 

актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности;  

применять современную 

научную 

профессиональную 

терминологию; 

определять и 

выстраивать траектории 

профессионального 

развития и 

самообразования 

- Организовывать работу 

коллектива и команды; 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

- Выявлять достоинства 

и недостатки 

коммерческой идеи; 

презентовать идеи 

открытия собственного 

дела в 

профессиональной 

деятельности;  

оформлять бизнес-план; 

рассчитывать размеры 

выплат по процентным 

ставкам кредитования; 

определять 

инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в 

рамках 

профессиональной 

 

Проверка правильности расчетов и 

осуществления необходимых действий 

85 - 100% правильных расчетов и 

действий – «отлично» 

69-84% правильных расчетов и 

действий – «хорошо» 

51-68% правильных расчетов и 

действий – «удовлетворительно» 

50% и менее – «неудовлетворительно» 

практических работ 

Оценка решений 

ситуационных задач 

 

Дифференцированный 

зачет 



 14 

деятельности; 

презентовать бизнес-

идею;  

определять источники 

финансирования 
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